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1 De Verenigde Senioren Partij Tilburg  
 

 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg  behartigt de belangen van de senioren in de  Gemeente 
Tilburg  zonder daarbij het algemeen maatschappelijk belang uit het oog te verliezen. 
 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg  zet zich in voor een evenredige vertegenwoordiging van 
senioren in het politiek en bestuurlijk bestel. 
De Verenigde Senioren Partij  stelt de kwaliteit van leven centraal. Zij is van mening dat het be-
houd van normen en waarden de grondhouding moet zijn van ons dagelijks leven.  
 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg voert een politiek van sociale rechtvaardigheid met als uit-
gangspunt gelijke rechten, plichten en kansen voor iedereen, ongeacht leeftijd, seksuele geaard-
heid, ras of religie.  
 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg streeft naar een maatschappij waarin mensen verantwoor-
ding dragen voor elkaar, respect hebben voor hun medemens, de omgeving waarin men woont, de 
natuur en het milieu.  
 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg staat voor een beleid, waarin de kwaliteit van leven voor 
alle burgers is gegarandeerd. Onze speciale aandacht gaat daarbij uit naar de kwetsbare groepen in 
de samenleving en naar het zoeken van duurzame oplossingen voor de problemen rond jeugd- en  
ouderenzorg. 
 
Het minderheden beleid dient gericht te zijn op integratie en dient op hoofdlijnen het rijksbeleid 
te volgen d.w.z. inburgeringcursus, de Nederlandse taal leren en zo mogelijk het vinden van  
werk. Het asielbeleid beperken tot een minimum, opvang in de eigen regio is de beste oplossing. 
 
 
2  Orde en Veiligheid 
 
2.1 Algemeen 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg is van mening dat in het gemeenteijk beleid de veiligheid 
van de burger een belangrijke rol speelt. Steeds meer burgers en speciaal ouderen voelen zich 
onveilig in de samenleving. Uitgaan in de avond wordt door veel senioren vermeden. Ook de on-
veiligheid op het platteland neemt toe. 
Een beleid van gerichte maatregelen dient deze ontwikkelingen te stoppen. De rol van goede 
waarden en normen in de samenleving is hier van groot belang. Ook de gewone burger kan hier 
een bijdrage aan leveren. 
 
2.2 Handhaving en regelgeving 
Voor controle op het naleven van wetten en verordeningen moet de gemeente voldoende zijn toe-
gerust. Samenwerking met andere betrokken organen is gewenst. 
 
2.3 Politie 
De grote criminaliteit in de steden  vraagt om een voldoende kwalitatief en kwantitatief toegerust 
politieapparaat. In de afgelopen jaren zijn op dit terrein vele beloftes gedaan door meerdere partij-
en maar het resultaat is nog steeds niet zichtbaar. 
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2.4 Rampenbestrijding 
 Actualisering en coördinatie van gemeentelijke rampenplannen, in regionaal verband, dient 
voortdurend plaats te vinden. Gecombineerde oefeningen zijn in deze van groot belang.. 
 
2.5 Veiligheidsbeleid 
De provincie stimuleert gemeenten tot het voeren van een integraal veiligheidsbeleid. Helaas 
neemt het gevoel van onveiligheid als gevolg van criminaliteit toe. Het integrale veiligheidsplan, 
waarin alle betrokkenen samenwerken, kan hier een positieve rol spelen.  
 
Enkele gerichte maatregelen 
*  Voor de sociale veiligheid een betere straat- en fietspadenverlichting. 
*  De zichtbare aanwezigheid van de politie op straat in alle wijken en vooral in de avond 

moet worden vergroot. Het systeem van wijkagent, stads en dorpswacht moet worden uit-
gebreid. 

*  Politiebureaus behoren ook na kantooruren weer open te zijn. 
*  De bevoegdheden van die wachten moeten in overleg met justitie worden vastgesteld. 
*  Het gedogen van wettelijk niet toegestane situaties werkt normvervaging in de hand. 
*  Het slachtoffer verdiend meer aandacht en rechten dan tot nu toe het geval is geweest. 
*  De Verenigde Senioren Partij Tilburg  vindt de identificatieplicht een noodzakelijke voor-

waarde voor de handhaving van de veiligheid. 
 
 
3 Zorg 
 
3.1 Algemeen 
De laatste tijd is er veel gebeurd op het terrein van de zorg zoals de nieuwe zorgverzekering, be-
zuinigingen en reorganisaties zonder dat voor iedere burger direct de positieve gevolgen daarvan 
zichtbaar zijn. . Bij veel Nederlanders, vooral bij de senioren en gehandicapten, is daardoor in de 
afgelopen jaren hun vertrouwen in de kwaliteit van het zorgsysteem verminderd. 
De gemeente zal met kracht haar invloed bij het Rijk moeten aanwenden om ervoor te zorgen dat 
de burgers weer vertrouwen krijgen in de gezondheidszorg. 
Kwalitatieve goede zorg zal betaalbaar, beschikbaar en voor een ieder bereikbaar dienen te blij-
ven. 
 
3.2 Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO)  
Op 1 januari 2007 is de WMO in werking getreden. De gemeentes hebben daardoor de verant-
woordelijkheid gekregen voor het beleid op het gebied van maatschappelijke zorg en participatie.. 
Het niveau van de verzorging en verpleging in de AWBZ mag bij de overgang naar de WMO niet 
verlaagd worden.. Rechten, die men in het verleden had, mogen bij de WMO geen gunsten wor-
den. De gemeente dient hier de nodige aandacht aan te geven.  
 
3.3 Vrijwilligers / mantelzorg in de zorg 
De vele vrijwilligers in de zorg, thuiszorg en mantelzorg verdienen onze speciale aandacht en 
waardering. Indien nodig moet de gemeente dit met speciale projecten ondersteunen. 
 
3.4 Verpleeg, verzorgingshuizen en ziekenhuizen 
Bij ontslag van patiënten uit een ziekenhuis moet er een goede coördinatie zijn tussen het zieken-
huis en de thuiszorg. 
Bij de inrichting van verpleeg- en verzorgingshuizen dient in voldoende mate een huiselijke sfeer, 
privacy, leiding en toezicht aanwezig te zijn. Ook een goede klimaatbeheersing behoort tot de 
basisuitrusting van een verpleeg- en verzorgingshuis. 
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Voor de verzorging en verpleging dienen er meer handen aan het bed te komen. Dit moet gefinan-
cierd worden door verkleining van de managementlaag in de tehuizen. 
In geval van nood moet er binnen een kwartier een arts en ambulance en verder binnen een half 
uur een apotheek, verpleegkundige, ziekenhuis, kruisvereniging beschikbaar zijn. Ook in het 
weekend! 
 
3.5 Aanmeldpunt zelfverwaarlozing. 
Zelfverwaarlozing bij ouderen komt op steeds grotere schaal voor, veelal gaat het om alleenstaan-
de mannen of vrouwen met zeer weinig sociale contacten. 
Onderzocht moet worden op welke wijze deze ouderen door medewerkers van woningcorporaties, 
thuiszorg, algemeen maatschappelijk werk, politie en verzorgingstehuizen  geholpen kunnen wor-
den. De gemeente moet in overleg met de betrokken organisaties hiervoor een  meldpunt/loket 
aan wijzen. 
 
3.6 Jeugdzorg, het gezin en de opvoeding 
De Verenigde Senioren Partij  Tilburg pleit voor snelle hulp voor probleemjongeren. Een eerste 
vereiste daarvoor is het wegwerken van de wachtlijsten in de jeugdzorg.  
Daarnaast blijkt uit onderzoek dat veel problemen op het terrein van de jeugdzorg wordt veroor-
zaakt door een slechte gezinssituatie. Een goede gezinssituatie met ouders die hun verantwoorde-
lijkheid nemen voor de opvoeding van hun kinderen is van het grootste belang.  
Een goede opvoeding binnen een gezonde hiërarchische verhouding gekoppeld aan een goed stel 
normen en waarden is van het allergrootste belang. 
 
 
4 Welzijn en cultuur 
 
4.1 Algemeen 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg is van mening dat bij welzijn en cultuur het  beleid gericht 
moet zijn op het stimuleren en ondersteunen van de eigen verantwoordelijkheid van de burger. In 
die zin kunnen we spreken van een voorwaardenscheppend beleid, waarbij juist de eigen initiatie-
ven vanuit de samenleving ondersteuning behoeven.  
 
4.2 Sociaal-cultureel werk 
De gemeentelijke taak op het terrein van het sociaal-culturele werk moet beperkt blijven tot steun-
functieactiviteiten door organisaties vaktechnisch op verantwoorde wijze te laten functioneren. 
Eigen verantwoordelijkheid en identiteit van de instellingen moeten gerespecteerd worden. 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg is voor een goed functionerende bibliotheek, die voor een 
ieder beschikbaar is binnen redelijke afstand. Wij zijn voor een gereduceerde prijs voor mensen 
onder  met een minimum inkomen. Wij vinden het van groot belang dat er meer en meer gebruik 
gemaakt gaat worden van bibliotheektoepassingen op internet zoals het inzien en aanvragen van 
boeken. 
 
4.3 Ouderensport 
Sport is een fundamentele peiler voor een gezond leven. Voortdurende stimulering van en het 
beschikbaar stellen en houden van faciliteiten voor de sport is belangrijk. Speciale aandacht 
vraagt de Verenigde Senioren Partij Tilburg voor de ouderensport. 
In de aanleg en onderhoud van  sportaccommodaties en recreatiegebieden heeft de  gemeente  
haar eigen verantwoordelijkheid. 
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4.4 Minderheden  
Voor de Verenigde Senioren Partij  Tilburg  dient wat betreft de minderheden ons beleid gericht 
te zijn op integratie in de Nederlandse samenleving.  

Integratie wordt niet bevorderd door de verschillen te accentueren (diversiteitsbevordering), maar 

door uit te gaan van het gemeenschappelijke in onze samenleving.  

Daarnaast hebben de minderheden het  recht de eigen identiteit / diversiteit in stand te houden. 

Uiteraard zijn er grenzen en dan denken we bijv. ernstige vormen van eerwraak, vrouwenbesnij-

denis, gedwongen uithuwelijking. 

 
4.5 Maatschappelijk nut  
Het is dringend gewenst het maatschappelijk nut (efficiency en effectiviteit) te onderzoeken van al 
die gelden, die al jarenlang vrijwel ongewijzigd naar het o. m.  minderhedenwerk en de culturele 
activiteiten gaan.  
 
 
5 Wegen, Verkeer en Vervoer 
 
 5.1  Algemeen 
Zoals bekend zijn er sinds jaren grote problemen op het terrein van wegen, verkeer en vervoer. De 
De Verenigde senioren Partij Tilburg is  van mening dat het een blijvende taak van de overheid is 
om voor een goed betaalbaar en voor een ieder toegankelijk openbaar vervoer te zorgen. En dit 
kan openbaar vervoer zijn over de weg, per rail en over het water. Daarbij zal er een voortdurende 
afstemming, vooral wat dienstregelingen betreft, moeten zijn tussen het rail- , bus- en taxivervoer. 
 
De oplossing van het fileprobleem / de bereikbaarheid ziet de Verenigde Senioren Partij Tilburg  
allereerst in een verbeterd openbaar vervoer, maar ook door nieuwe wegen en verbetering van 
bestaande wegen. De aanleg van nieuwe wegen dient volgens de Verenigde Senioren Partij in al 
haar gevolgen kritisch beoordeeld te worden, zeker wat betreft het milieuaspect. 
 
5.2 Klachten en openbaar vervoer 
De voortdurende stroom van klachten zowel over de reguliere bus als de deeltaxi baart ons zor-
gen. De hoogste prioriteit is nu het huidige systeem van openbaar vervoer goed te laten functione-
ren. Daar waar geen reguliere buslijnen (meer) zijn moet de openbaar vervoer taxi, de deeltaxi en 
de buurtbus de vervoerstaak op zich nemen. 
 
5.3 Bereikbaarheid en ouderen 
Sociale contacten zijn voor meerdere groepen in de samenleving van levensbelang. Daarom is een 
goed openbaar vervoer van groot belang voor veel ouderen. Dit geldt des te sterker voor minder 
valide senioren, maar ook voor gehandicapten. Speciale aandacht vereist de bereikbaarheid van 
winkelcentra, postkantoren, banken, overheidsinstellingen als ook de directe wegen en paden 
rondom verzorgingshuizen en bejaardenwoningen. 
 
5.4 Openbaar vervoer en de financiën  
De Verenigde senioren Partij Tilburg is voor gratis gebruik van het reguliere busvervoer voor  
55+-ers.  Om het file  probleem op te lossen dient ook onderzocht te worden in hoeverre het 
aanmerkelijk goedkoper maken van het busvervoer hiervoor een oplossing is. 
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5.5 Gerichte maatregelen 
*       Speciale aandacht bij de aanleg van verkeersdrempels verdient de hinder die het kan op le    
          veren voor de (minder valide) ouderen en de invloed op de (aan)rijtijden van ambulances,   
          brandweer, taxi en openbaar vervoer. 
*  Veiligheid in het verkeer vraagt om toenemende aandacht. Het recht van de sterkste en bru-

taalste steekt hoe langer hoe meer de kop op. Het is de taak van de gemeente om in samen-
werking met de politie mentaliteitsverbetering in het verkeer te stimuleren en via strenge 
controles ongewenst gedrag hard aan te pakken. 

 
 
6 Ruimtelijke Ordening en Volkshuisvesting 
 
6.1 Algemeen 
Wij hechten grote waarde aan het openhouden van de ruimten binnen en tussen de bestaan 
woongebieden. Een evenwichtige ruimtelijke spreiding van wonen, werken en recreëren is  
geboden.  
 
6.2 Streek en bestemmingsplannen  
Karakteristieke landschappen, dorpen en wijken in steden worden beschermd en daarbij heeft 
het behoud of versterking van eigen dorps- en stadsidentiteiten heeft voor de Verenigde Senioren  
Tilburg een hoge prioriteit. 
Binnen stedelijk bouwen gaat voor ontwikkeling van plannen in groene buitengebieden. 
Bij de locatiekeuze van nieuwe woon en bedrijventerreinen in het streekplan dient de woon werk-
afstand zo klein mogelijk te zijn. 
Bij het ontwikkelen van nieuwe ruimtelijke plannen moet een “Ouderen Effect Rapportage” ver-
plicht worden gesteld. 
 
6.3 Woningbouw 
Het verbeteren van de kwaliteit van betaalbare woningen in Noord Brabant heeft hoge prioriteit. 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg wil het samenwonen van senioren, broer, zus of partner 
gezien de duidelijke voordelen zoals veiligheidsaspect, eenzaamheid, verzorging, gezelligheid 
enz. bevorderen. Op korte termijn kunnen daardoor vele duizenden koop- en huurwoningen vrij 
komen.. 
Het moet voor ouderen mogelijk zijn zo lang mogelijk te kunnen blijven wonen in de vertrouwde 
omgeving. 
Voor ouderen, die hun te grote woningen willen verlaten, dient er een voldoend aanbod te zijn 
van geschikte kleinere woningen of appartementen. 
Van de nieuwbouw van woningen dient 40% plaats te vinden in de bestaande kernen. 
 
 
7 Economie en werkgelegenheid 
 
7.1 Algemeen 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg  streeft naar een duurzame economie  zodat ook de toekom-
stige generaties de mogelijkheid hebben voldoende arbeidsplaatsen te scheppen voor werk en 
welzijn. 
Economische groei en welvaart wegen heel zwaar in de besluitvorming. Echter de Verenigde Se-
nioren Partij Tilburg vindt dat er een goede balans moet zijn tussen de economie en het welzijn 
van de burger en zeker het welzijn van de zwakke medeburger. 
Het gemeentelijk beleid van herinrichting, renovatie van oude bedrijfsterreinen met de nodige 
terreinwinst (min 10%) naar duurzame bedrijfsterreinen moet met kracht voortgezet worden 
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7.2 Werkervaring 
Het stimuleren van werkgelegenheid via speciale werkervaringprogramma's in de monumenten-
restauratie, de stads vernieuwing verdient een hoge prioriteit. Deze  projecten kunnen bij uitstek 
gebruikt worden voor jeugdigen die moeilijk plaatsbaar zijn in de reguliere arbeidsmarkt. Verder 
vindt de Verenigde Senioren Partij Tilburg  dat het bedrijfsleven veel langer gebruik moet blijven 
maken van de oudere werknemer met zijn vele werkervaring.  
 
7.3 Technologie en innovatie 
Wij ondersteunen het gebruik van domotica als ICT toepassing vooral bij de ouderenhuisvesting.. 
Ouderen kunnen daardoor langer zelfstandig blijven wonen. 
 
7.4 Arbeidsmarkt 
Werkgelegenheid heeft bij onze partij hoge prioriteit. De gemeente moet er naar vermogen  aan 
werken, dat de nieuwkomers op de arbeidsmarkt daar ook werk en inkomen kunnen vinden. 
Overheidsinstellingen dienen er zorg voor te dragen, dat er in voldoende mate plaats blijft voor de 
oudere werknemer en speciaal voor de gehandicapte.  
 
 
8 Milieu en energie 
 
8.1 Algemeen 
Een behoedzame omgang met de aarde is noodzakelijk om ook ons nageslacht in staat te stellen 
verder te gaan met duurzaam gebruik van de aarde. 
Het streven naar de maximale bevrediging van de materiële behoeften op de korte termijn staat op 
gespannen voet met de veel genoemde duurzaamheid. Het  integreren van de bescherming van  
het milieu in de economische groei dient sterk te worden nagestreefd. 
 
8.2 Milieubeleid en -beheer 
Bij het milieubeleid behoort ook het toezicht op het naleven van milieuwetgeving en het opsporen 
van strafbare feiten is onderdeel van het milieubeleid. Dit moet in nauwe samenwerking tussen  
gemeenten en politie gestalte krijgen. 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg vindt dat het principe van de vervuiler betaalt, onverkort 
gehandhaafd moet blijven.  
 
8.3 Voorlichting en educatie 
Milieuregels moeten natuurlijk goed uitvoerbaar zijn. Voorlichting en educatie kunnen het draag-
vlak voor milieumaatregelen vergroten. Met stimulerende acties op scholen en in bedrijven kan 
het milieubewust handelen versterkt worden. 
. 
8.4 Afvalstoffen 
De  Verenigde Senioren Partij is van mening dat bij het afvalstoffenbeleid uitgegaan moet worden 
van een totaal ketenbeheer. Preventie en hergebruik van afvalstoffen moet voorop staan. Inzame-
ling en verwerking van afval moeten zoveel mogelijk hierbij aansluiten. 'Schone' verbranding, zo 
mogelijk met energieterugwinning, heeft de voorkeur boven storten. 
Het transport van afval over water moet gestimuleerd worden. 
 
8.5 Milieuvriendelijke energie 
Omdat de voorraad van fossiele brandstoffen beperkt is en het gebruik hiervan  luchtverontreini-
ging veroorzaakt, dient de overgang naar milieuvriendelijke vormen van energie krachtig onder-
steund te worden.  
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8.6 Duurzaam bouwen 
Bij nieuwe projecten voor industrieterreinen, bedrijfsgebouwen en woningen moet vanaf het be-
gin een optimale energiehuishouding centraal staan. Maatregelen moeten getroffen worden om 
het energieverbruik te minimaliseren en het gebruik van milieuvriendelijke vormen van energie te 
maximaliseren. 
 
 
12 Slotwoord 
 
De Verenigde Senioren Partij Tilburg wil in de geest van hetgeen in het voorgaande is beschreven 
in de gemeente  haar doelen zoveel mogelijk zien te realiseren,  waarbij wij echter onze eigen 
uitgangspunten en identiteit zullen behouden. 
Iedereen wordt één keer in zijn leven senior en soms wordt je al op je 40-ste tot deze groep gere-
kend. De Verenigde Senioren Partij Tilburg  pleit speciaal bij het bedrijfsleven er voor, dat de 
ouderen de mogelijkheid krijgen zolang mogelijk in het arbeidsproces te kunnen blijven (ook bo-
ven de 65). Verder willen wij niet naar voren komen als een “one issue-partij”, die alleen de be-
langen van senioren behartigt. Wij staan voor alle groeperingen in onze samenleving en denken 
en beslissen mee in alle facetten daarvan. 
 
VERENIGDE SENIOREN PARTIJ TILBURG 
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